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ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 

по результатам специальной оценки условий труда
	№
	МА-15/15
	
	22.11.2016

	
	(идентификационный номер)
	
	(дата)


1. На основании:

- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",

- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г  «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,

- приказа  «Об организации и проведении специальной оценки условий труда»  №305 от 23.08.2016, с изменениями  от 17.10.2016 № 379
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
 Общество с ограниченной ответственностью "Геленджиктеплоэнерго"; Адрес: 353460, Россия, Краснодарский край, г. Геленджик, ул. Новороссийская, 162 
2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № МА-15/15 от 15.09.2016   привлекалась организация,  проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Марка Качества"; 353380, РФ, Краснодарский край, г. Крымск, ул. Ленина, 180; Регистрационный номер - 1556 от 08.04.2011  
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Карнаухова Т.В. (№ в реестре: 2929)  
3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).

3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ:  19  
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют 

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или допустимые условия труда):

67. Ведущий инженер по метрологии (1 чел.); Метрологический отдел
   
68. Инженер по метрологии (1 чел.); Метрологический отдел
   
69. Инженер по метрологии (1 чел.); Метрологический отдел 
   
70. Лаборант химического анализа (2 чел.) котельная №5; Служба ХВО 
   
71. Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования (3 чел.); Участок по ремонту и обслуживанию электрообо-рудования, КИПиА 
   
72. Слесарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования (3 чел.); Аварийно-диспетчерская и газовая служба
   
73. Мастер (1 чел.); Служба капитального ремонта 
   
74. Слесарь-ремонтник (2 чел.); Служба капитального ремонта
   
75. Слесарь-ремонтник (6 чел.); Служба капитального ремонта
   
76. Токарь (1 чел.); Служба капитального ремонта 
   
77. Оператор теплового пункта (1 чел.); Тепловой район № 1 Участок № 1
   
78. Слесарь-ремонтник (3 чел.); Тепловой район № 1 Участок № 2
   
79. Оператор котельной (4 чел.) котельная №14; Тепловой район № 1 Участок № 2

   
80. Оператор теплового пункта (5 чел.); Тепловой район № 2 Участок № 1
   
81. Оператор котельной (8 чел.) котельная №22; Тепловой район № 3 Участок № 1
   
82. Оператор котельной (4 чел.) котельная №4; Тепловой район № 3 Участок № 1
   
83. Оператор котельной (4 чел.) котельная №20; Тепловой район № 3 Участок № 2
   
84. Оператор теплового пункта (1 чел.); Тепловой район № 4 Участок № 1
    

3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда:  18  
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда:  1  
3.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию:  0  
3.6. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания:  0  
3.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи:  0  
3.8. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

	Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора
	Кол-во рабочих мест

	Шум
	1

	Напряженность труда
	1


Дополнительные разделы (требуется удалить не нужное):
3.9. Рабочие места, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не проводилась:
Отсутствуют 

3.10. Количество рабочих, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не проводилась: 0 
3.11. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда, подлежащих декларированию: 18 
3.12. Количество рабочих, на которых проведена идентификация: 19 
3.13. Рабочие места, не подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикл проведения СОУТ):
85. Оператор котельной (4 чел.). Тепловой район № 4 Участок № 2
    

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:

- картах СОУТ;

- протоколах оценок и измерений ОВПФ;

- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда для  1  рабочего места.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:

1) считать работу по СОУТ завершенной;

2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения работодателю.

Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.
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